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І. ОСНОВНА  ЦЕЛ 

      ІІ. ЗАДАЧИ 

           ІІІ. ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ 

 

          Всички дейности са планирани с цел повишаване на резултатите на учениците от образователния процес и     

          повишаване на грамотността на учениците от гимназиален етап. 

            

 Системна работа за повишаване на резултатите на учениците от обучението; 

 Създаване и поддържане на  мотивацията за четене; 

 Интегриране на информационните технологии в образователния процес; 

 Привличане на родителите в процеса на формиране у учениците на интерес към четенето; 

 Подготовка за НВО в 10. клас; 

 Подготовка за ДЗИ в 12. клас; 

 Работа с изявени ученици.Подготовка за участие на олимпиади и състезания  по БЕЛ; 

 Създаване на позитивна среда за работа за учениците със СОП; 

 Насърчаване на интереса към книгата; 

 Работа по програма  „Училища за пример“ на фондация „Заедно в час“. 

 

             

 Повишаване на резултатите на учениците от обучението; 

 Повишаване на  грамотността в гимназиален етап; 

 Използване на  електронни ресурси в образователния процес; 

 Провеждане на пробно НВО в 10. клас и анализ на резултатите; 

 Провеждане на пробен  ДЗИ в 12. клас и анализ на резултатите; 

 Участие на олимпиади и състезания по БЕЛ; 

 Формиране на култура за четене на книги; 

 Осигуряване на лесен достъп до литература; 

 Приобщаване на учениците със СОП; 

 Повишаване на интереса на учениците към четенето; 



 Създаване  на електронни ресурси в процеса на обучение; 

 Въвеждане  на образователен модел от  програма „Училища за пример“ на фондация „Заедно в час“. 

      
 

МЯРКА 
 

№ ДЕЙНОСТИ СРОК ОТГОВОРНИЦИ ЗАБЕЛЕЖКА 

 
ЦЕЛ 1. СЪЗДАВАНЕ НА БЛАГОПРИЯТНА СРЕДА ЗА НАСЪРЧАВАНЕ  НА  ЧЕТЕНЕТО  И  ПОВИШАВАНЕ  НА 

РЕЗУЛТАТИТЕ НА  УЧЕНИЦИТЕ ОТ ОБУЧЕНИЕТО 

 

Мярка 1. 

Привличане на 

общественото 

внимание към значението 

на грамотността и 

популяризиране на 

четенето 

 

1. 

Популяризиране на Училищния 

план за насърчаване и 

повишаване на грамотността 

чрез публикуването му на сайта 

на  училището 

 

октомври Учители по БЕЛ и ИТ  

2. 1 ноември-Ден на народните 

будители 

ноември Учители по БЕЛ и 

история 

 

3. Ден на четенето  

 

     ноември Учители по БЕЛ  

4. Тържество за  годишнина от 

гибелта на Васил Левски 

февруари Учители по БЕЛ и 

история 

 

5.  Честване на 3 март март Учители по БЕЛ  

 

 

6. Отбелязване на годишнина от 

Априлското  въстание 

април Учители по БЕЛ  

 

 

7. Участие в тържество за 24 май  

 

май Учител по история  



Мярка 2. 

Подпомагане на 

родителите за 

усъвършенстване на 

техните умения да 

увличат и да насърчават 

децата си към четене и към 

развитие на езикови 

умения 

 

1. 

Инициативи в подкрепа на 

уменията за четене /Родители 

разказват за значимостта на 

книгите/ 

юни Учители по БЕЛ 

съвместно с 

Обществения съвет 

към училището 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мярка 3. 

Осигуряване на лесен  

достъп до книги и други 

четива 

1. Обогатяване  на кътовете  за 

четене в класните стаи и в 

коридора на училището 

 

през цялата 

учебна година 

Учители по БЕЛ  

и класни 

ръководители 

 

 2. Обогатяване на училищната 

библиотека 

през цялата 

учебна година 

Директор  

 3. Участие в съвместни дейности с 

Градска библиотека   

  

през цялата 

учебна година 

Учители по БЕЛ  

и  класни 

ръководители 

 

4. Посещения в училищната 

библиотека 

 

през цялата 

учебна година 

Членове на ЕКК  

 

ЦЕЛ 2. ПОВИШАВАНЕ  НА    РЕЗУЛТАТИТЕ  НА  УЧЕНИЦИТЕ  ОТ  ОБУЧЕНИЕТО. ПОВИШАВАНЕ НА  

ГРАМОТНОСТТА 

 1. Диагностициране езиковото ниво  

на учениците от 8.-12. клас 

 – входни и изходни равнища 

 

октомври/ 

юни 

Членове на ЕКК  

2. Консултиране на учениците-

индивидуално и по групи 

 

през цялата 

учебна година 

Всички учители  



3. Обмяна на добри практики за 

ефективно преодоляване на 

пропуските 

 

през цялата 

учебна година 

Членове на ЕКК  

4. Периодична проверка на 

равнището на грамотност 

 

 

през цялата 

учебна година 

Учители по БЕЛ  

5. Участие на олимпиади, конкурси  

и състезания по БЕЛ 

 

 

през цялата 

учебна година 

Учители по БЕЛ 

 

 

6. Провеждане на пробно външно 

оценяване в 10. клас  

април Учители по БЕЛ 

 

 

7. Провеждане на пробни  матури в 

12. клас 

  

февруари /март Учители по БЕЛ 

 

 

8. Участие в обучения 

 

през цялата 

учебна година 

Членове на ЕКК  

9. Изготвяне на индивидуални 

планове за подкрепа 

 

през цялата 

учебна година 

Членове на ЕКК  

10. Интердисциплинарен урок по 

БЕЛ и история 

 

юни Учители по БЕЛ и 

история 

 

11. Обучения по програма 

„Училища за пример“ на 

фондация „Заедно в час“ 

през цялата 

учебна година 

Лидерски екип 

Педагогически екип 

 

12. Открити  уроци по програма 

„Училища за пример“ на 

фондация „Заедно в час“ 

 

през цялата 

учебна година 

Лидерски екип 

Педагогически екип 

 



 

 

13. Отчет за изпълнението на плана 

 

юни Учители по БЕЛ  

 
ЦЕЛ 3. УВЕЛИЧАВАНЕ НА УЧАСТИЕТО И ПРИОБЩАВАНЕТО 

Мярка 1.  

Преодоляване на социално- 

икономическата 

неравнопоставеност 

1. Изготвяне на индивидуални 

учебни програми за учениците 

със СОП 

 Всички учители  

и ресурсен учител 

 

 2. Провеждане на консултации с 

ученици със СОП и създаване на 

позитивна среда за тях в процеса 

на  обучение 

 

през цялата 

учебна година 

Всички учители  

 

 

Мярка 2. 

Преодоляване на 

дигиталната пропаст 

1. Интегриране на ИКТ и 

включване на дигитално четене в 

образователния процес 

 

през цялата 

учебна година 

Всички учители  

2. Използване на електронни 

ресурси по всички учебни 

предмети 

през цялата 

учебна година 

Всички учители  

 3. Създаване на електронни 

ресурси 

през цялата 

учебна година 

Всички учители  

Забележка: Планът е отворена система и подлежи на актуализация във връзка с променящите се условия, непредвидени  обстоятелства и задачи. 

                                                                                                                                                                                                                           

 


